PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

ESTADOC DO RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM N¢ 54/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Excelentissimo Vereador Tiago José Dummel 414, 2L

Protocolo rl".._:...._.........
( Hone Clete %0
JUSTIFICATIVA: e

MD. Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia e os demais Vereadores desta Casa Legislativa, submetemos a
apreciacdo o Projeto de Lei que institui o organismo de politicas para as mulheres -OPM no admbito do
municipio de Ernestina, RS, vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social com o objetivo de
fortalecer, coordenar e promover politicas publicas voltadas 3 garantia dos direitos das mulheres, a
promocgdo da igualdade de género e ao enfrentamento de todas as formas de discriminagdo e violéncia.

A criagdo do OPM representa um importante avango na estrutura administrativa municipal,
possibilitando a formulacdo, articulagdo, implementacdo e acompanhamento de acbes especificas
destinadas as mulheres, em consondncia com as diretrizes estabelecidas pelas politicas publicas federais e
estaduais para a promoc¢do da equidade e da cidadania.

A vinculagdo do OPM a Secretaria Municipal de Assisténcia Social justifica-se pela afinidade das
atribuicdes desenvolvidas, permitindo melhor aproveitamento da estrutura administrativa existente, sem
gerar impactos significativos ao orgamento municipal, bem como assegurando maior efetividade na
execugdo das agoes e programas destinados ao publico feminino.

Dessa forma, a instituicdo do Organismo de Politicas para as Mulheres demonstra o compromisso do
Municipio de Ernestina com a promogdo da igualdade de oportunidades, a protecdo dos direitos das
mulheres e o fortalecimento das politicas plblicas voltadas ao desenvolvimento social e  construcio de uma
sociedade mais justa, inclusiva e democratica.

Sendo o que tinhamos para 0 momento e certos da habitual atencdo dos nobres Edis, solicitamos seja
apreciado e aprovado o presente projeto de lei conforme proposto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ERNESTINA, em 22 de junho de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N2 54 /2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Institui o Organismo de Politicas para as
Mulheres — OPM no dmbito do Municipio
de Ernestina, RS, vinculado a Secretaria
Municipal da assisténcia Social, e da outras
providéncias.

Art. 12, Fica instituido, no @mbito da Administragdo Publica Direta do Municipio de Ernestina, o Organismo
de Politicas para as Mulheres — OPM, vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social, com natureza
articuladora, estratégica e transversal, responsével por convocar, coordenar e articular a rede de protegdo
as mulheres, bem como integrar as politicas publicas a elas destinadas.

Paragrafo Unico. O OPM ndo se confunde com os servigos especializados de atendimento as mulheres,
como centros de referéncia, casas-abrigo ou servicos de acolhimento, tam pouco com 0s servigos
socioassistenciais, como CRAS e CREAS, os quais possuem natureza e atribuigdes préprias, sem prejuizo
da atuacgdo articulada entre si.

Art. 22, A atuacdo do Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM observara os principios da dignidade
da pessoa humana, da igualdade entre homens e mulheres, da ndo discriminacdo, da transversalidade,
bem como a atuagdo intersetorial e a articulacdo permanente entre os orgdos e entidades envolvidas na
rede de protecdo as mulheres, visando a efetividade das agdes e ao atendimento integrado.

Art. 32. S3o finalidades do OPM:

| — Coordenar e implementar politicas publicas para as mulheres no Municipio;

Il = Promover a igualdade de género, a garantia de direitos e a cidadania das mulheres;

[l = Prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia contra as mulheres;

IV = Promover a autonomia econémica, social e politica das mulheres:;

V - Assegurar a transversalidade das politicas de género nas agdes do Municipio;

VI - Promover agbes educativas e campanhas de conscientizagdo voltadas & valorizagdo das mulheres e
ao enfrentamento das desigualdades de género;

VIl - Garantir e ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas, servicos e direitos, de forma equitativa
e inclusiva.

Art. 42, Compete aoc OPM:

| = Convocar, articular e coordenar a rede de prote¢do a mulher no &mbito municipal, promovendo a
integracdo dos servicos e a definicdo de fluxos de atendimento;

Il — Elaborar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres — PMPM,;

Il = Articular agdes com as Secretarias Municipais;

IV — Promover a integragdo dos servigos da rede de atendimento;

V — Promover a¢des de prevencdo, campanhas educativas e de conscientizacdo;

VI - Manter interlocugdo com ¢érgdos de justica, seguranca publica e protecdo social;

VIl = Atuar em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher = COMDIM;

VIII - Realizar diagndsticos e levantamentos sobre a situag¢do das mulheres;

IX - Articular, captar e gerir recursos, bem como firmar parcerias;

X — Promover a capacitacdo de servidores publicos garantindo atendimento humanizado e qualificado;
XI = Incentivar politicas de autonomia econémica e inclusdo produtiva;

XIl — Acompanhar e avaliar a execugao das politicas publicas;

XIll = Fomentar a participagdo das mulheres nos espacos de decisdo;

XIV = Promover a integragdo com politicas publicas estaduais e federais;

XV — Apoiar o fortalecimento de servigos e programas voltados as mulheres.

XVI = Promover reunides periddicas da rede de prote¢do a mulher, visando ao alinhamento das agdes e
ao acompanhamento dos casos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 52. O Municipio poderd firmar convénios, termos de cooperagdo e parcerias com érgdos publicos e
entidades da sociedade civil, bem como captar e receber recursos financeiros, destinados a execugdo das
politicas publicas voltadas as mulheres.

Art. 62, O Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM funcionard com estrutura administrativa
simplificada, vinculada a Secretaria Municipal da Assisténcia Social, composta, no minimo, por:

| =01 (um) Coordenador;

Il — 01 (um) servidor para apoio administrativo.

§12 Os servidores que atuardo no OPM serdo designados dentre o quadro de pessoal do Municipio,
podendo a equipe ser ampliada conforme a necessidade do servigo e a disponibilidade orgamentaria e
administrativa.

§22 A coordenacdo do OPM sera exercida por servidor designado pelo Chefe do Poder Executivo, podendo
recair sobre servidor efetivo ou ocupante de cargo em comissdo, com dedicacdo de 20 (vinte) horas ou 40
(quarenta) semanais as respectivas atividades, observado o regime de trabalho do designado, sem
prejuizo das atribui¢bes do cargo de origem.

§32 O apoio administrativo serd exercido por servidor designado, podendo recair sobre servidor efetivo
ou ocupante de cargo em comiss@o.

§42 O OPM deverd contar com, no minimo, um servidor com formagdo de nivel superior (psicélogo,
assistente social, enfermeiro ou advogado) designado para atuar no Organismo.

§52 A estrutura organizacional, as atribuicdes especificas e o funcionamento do OPM serdo definidos por
Decreto do Poder Executivo.

8§62 O OPM devera contar com o apoio técnico e operacional de servidores das demais Secretarias
Municipais e de profissionais integrantes da rede de prote¢do as mulheres, podendo ser constituidos
grupos de trabalho, comissdes ou agdes intersetoriais, conforme a necessidade das atividades
desenvolvidas.

Art. 72. O Municipio elaborard, por meio do OPM, o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres —
PMPM, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo unico. O PMPM devera conter diagnostico, metas, agdes, indicadores, previsdo de recursos e
mecanismos de monitoramento e avaliacdo, observadas as diretrizes nacionais e estaduais.

Art. 82. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentdrias
proprias.

Art. 92, Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequacées administrativas necessarias ao
funcionamento do OPM, incluindo a alocacdo de servidores e a organizagdo interna das atividades.

Art. 102. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por meio de Decreto, no prazo de até
90 (noventa) dias.

Art. 11. O OPM deverd elaborar relatorio anual de atividades, a ser apresentado anualmente ao Chefe do
Poder Executivo, contendo, no minimo:

| — AgBes desenvolvidas;

Il - Resultados alcangados;

IIl = Indicadores de desempenho;

IV = Avaliagdo das politicas;

V = Planejamento futuro.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ERNESTINA, em 22 de junho de 2026.

OAO BOEHM
Prefeito Municipal
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