PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM N2 41/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Excelentissimo Vereador Tiago José Dummel .y
Protocol0 fP...irmserssdsese

Mania Flidia H. DOpper

MD. Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores

JUSTIFICATIVA (Exposigdo dos Motivos):

Ao cumprimenta-los cordialmente, retornamos a presenca de Vossas Senhorias
para submeter a elevada apreciacdo legislativa, o presente Projeto de Lei em anexo, que
Cria a Coordenadoria Municipal de Politicas para as mulheres no ambito do Municipio
de Ernestina, RS.

A proposicdo tem por finalidade dotar o Municipio de estrutura administrativa
minima, formal e adequada para o planejamento, articulacdo, coordenacdo e
acompanhamento das politicas publicas voltadas a protecdo e defesa dos direitos das
mulheres.

Conforme orientagdo encaminhada da Secretaria da Mulher do Estado do Rio
Grande do Sul, e Resolugdo CIB/RS N20042026 da Secretaria de Desenvolvimento Social,
a adesdo dos Municipios ao programa estadual voltado a protegdo e promocio dos
direitos das mulheres passou a exigir, entre as condi¢des institucionais minimas, a
constituicdo de estrutura municipal propria, da Coordenadoria da Mulher ou organismo
equivalente. Tal providéncia se revela importante ndo apenas para a organizacdo local,
mas também para viabilizar a participagdo do Municipio em programas, acdes e
eventuais mecanismos de cofinanciamento estadual.

O projeto ora apresentado tem como objetivo adequar o Municipio a realidade
administrativa atual.

Sendo o que tinhamos para o momento e certos da habitual atencdo dos Nobres
Edis, solicitamos que seja apreciado e aprovado o presente projeto de lei conforme
proposto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ERNESTINA, em 19 de maio de 2026.
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PROJETO DE LEI N2 /2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Cria a Coordenadoria Municipal dos
Direitos das Mulheres do Municipio de
Ernestina - COMDIM, e d& outras
providéncias.

Art. 12 - Fica criado a coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres no
Municipio de Ernestina, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como
orgdo de assessoramento direto.

Art. 22 - A coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres tem por finalidade
promover politicas voltadas as mulheres, garantindo seus direitos e igualdade de
género. Tendo como objetivos:

I- Promover acbes que assegurem a igualdade de direitos entre homens e mulheres;

Il- Desenvolver politicas publicas de prevencdo e enfrentamento 3 violéncia contra a
mulher;

[ll- Articula-se com 6rgdos municipais, estaduais, federais e entidades da sociedade civil
para implementag¢do de programas e projetos voltados as mulheres;

IV- Incentivar a participa¢do feminina nos espagos de decisdo politica, social e
comunitaria;

V- Promover campanhas educativas sobre direitos das mulheres e atividades de
orientagdo, prevengao e conscientizagado;

VI- Acompanhar e fiscalizar politicas publicas municipais que impactem diretamente a
vida das mulheres;

VIl- Receber, encaminhar e acompanhar demandas relacionadas a direitos das
mulheres;

VIIl- Propor convénios, parcerias e termos de cooperagdo com institui¢des publicas e
privadas;

IX- Manter banco de dados atualizados sobre politicas e agdes voltadas as mulheres;

Art. 32 - Compete a Coordenadoria:

|- Propor, planejar e executar programas, projetos e agdes voltadas as mulheres;

Il- Promover capacitagées e formacoes para servidores publicos sobre igualdade de
género e atendimento humanizado;

Ill- Receber, encaminhar e acompanhar demandas relacionadas a direitos das mulheres;
IV-Manter articulagdo permanente com érgdos de segurancga publica, satde, assisténcia
social e educacao;

V-Incentivar a criacdo e fortalecimento de redes de protecdo as mulheres;

VI-Propor convénio, parcerias e termos de cooperagdo com instituicdes publicas e
privadas;

VIl- Acompanhar a implementacdo da Lei Maria da Penha no @mbito Municipal;

VIII- Elaborar estudos, diagnosticos e relatoérios sobre a situagdao da mulher no municipio.
IX- Manter banco de dados atualizados sobre as politicas e a¢des voltadas as mulheres.
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Art. 42 - A coordenadoria Municipal de Politicas para as mulheres funcionard com
estrutura administrativa simplificada, composta, no minimo, por:

I- 01 (um) Coordenador, designado pelo chefe do Poder Executivo;
II- Apoio administrativo, mediante designacdo de servidor

§12 As atividades da Coordenadoria serdo desempenhadas, preferencialmente, por
servidores ja integrantes da estrutura administrativa municipal, observadas a
conveniéncia do servigo publico, a disponibilidade administrativa e a compatibilidade
das atribuices, com dedicacdo de 20(vinte) horas sem prejuizo do cargo de origem.

Art.5¢ - As despesas correrdo por conta de dotagBes orcamentarias propria do
Municipio, suplementadas se necessério.

§12 O apoio administrativo sera exercido por servidor designado, podendo recair sobre
servidor efetivo ou ocupante de cargo em comissio.

Art.62 - A coordenadoria Municipal de Politicas para as mulheres podera contar com o
apoio técnico, administrativo das demais secretaria Municipais, bem como atuar de
forma integrada com conselhos, comissdes, programas, érgos e instituicdes da rede de
protecdo a mulher.

Art.72 - A presente Lei poderd ser regulamentada através de Decreto Municipal.

Art.82 - Esta lei entra em vigora na data de sua publicac3o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ERNESTINA, em 19 de maio de 2026.
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DIARIO K OFICIAL

Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUGOES

Assessoria Técnica

RESOLUGAO

RESOLUGAO CIB/RS N°0042026

Pactuagédo do cofinanciamento estadual intersetorial visando a prevengao
e a protegdo dos direitos das mulheres vitimas de violéncia, no &mbito do
Programa de Prote¢&o e Promogéo dos Direitos da Mulher e do SUAS.

A Comiss@o Intergestores Bipartite da Assisténcia Social - CIB/RS, com as competéncias que lhe confere a NOB/SUAS e o
Regimento Interno da CIB/RS, RESOLVE:

Art.1° Pactuar o repasse de recursos no valor de R$ 17.128.243,20 (dezessete milhdes, cento e vinte e oito mil, duzentos e
quarenta e trés reais e vinte centavos) oriundos do orgamento da Secretaria de Estado da Mulher, no ambito do Programa de
Protegéo e Promog&o dos Direitos da Mulher, e destinados ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS/RS) para repasse
aos Fundos Municipais de Assisténcia Social, a fim de financiar servigos socioassistenciais, beneficios e projetos municipais
voltados a prevengéo e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher.

Art, 2° As diretrizes, os critérios, os valores e as regras do cofinanciamento sdo as previstas na Instrugdo Normativa Conjunta
da Secretaria de Estado da Mulher e da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social n° 001/2026, constante no Anexo |
desta Resolugdo, que independentemente de transcrigdo integra esta pactuagao.

Art. 3° Essa Resolugdo entra em vigéncia na data da sua publicagao.

Gustavo Segabinazzi Saldanha
Coordenador da CIB/RS

Secretario de Estado de Desenvolvimento Social do RS

Anexo |



